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CONVENIOS ESPECIAIS PARA EMPRESAS ESPECIAIS - CEEE

Sao partes no presente instrumento, de um lado, na qualidade de CONVENENTES: BCEC - BRASIL
CENTRAL DE EDUCAGAO E CULTURA LTDA. - Centro Universitario Projecao - Campus |, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 26.444.216/0001-30, com sede na CNB 14
lotes 7/8/9, Taguatinga Norte, Brasilia/DF, CEP: 721‘15-145; BCEC - BRASIL CENTRAL DE
EDUCACAO E CULTURA LTDA. - Centro Universitario Projecao — Campus I, pessoa juridica de
direito privado inscrita no CNPJ/MF sob o n° 26.444 .216/0008-06, com sede na Area Especial n° 08,
Setor G Norte, s/n°, setor parte, Taguatinga Norte, Brasilia/DF, CEP: 72.130-004; BCEC — BRASIL
CENTRAL DE EDUCAGAO E CULTURA LTDA. - Centro Universitario Projecdo — Campus llI,
pessoa juridica de direito privado, com sede na Quadra 04, Area Reservada, Parte, Sobradinho,
Brasilia/DF, CEP: 73.025-040, GUATAG - SOCIEDADE DE ASSISTENCIA EDUCACIONAL LTDA. -
Faculdade Projegdo de Taguatinga, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n?
10.297.324/0001-97, com sede na Area Especial 08, Setor G Norte, Taguatinga Norte, Brasilia/DF,
CEP: 72.130-004; GUATAG - SOCIEDADE DE ASSISTENCIA EDUCACIONAL LTDA. - Faculdade
Projecao de Ceilandia, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
10.297.324/0003-59, com sede na QNM 30, s/n°, Médulos H, | e J, Ceilandia Norte, Brasilia/DF, CEP:
72.210-300; GUATAG - SOCIEDADE DE ASSISTENCIA EDUCACIONAL LTDA. - Faculdade
Projecdo de Sobradinho, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
10.297.324/0004-30, com sede na Quadra 04, Area Reservada n°® 01, Sobradinho, Brasilia/DF, CEP:
73.025-040; UNESBA - UNIAO DE ENSINO SUPERIOR DE BRASILIA LTDA. - Faculdade Projegao
do Guara, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n®. 05.158.317/0001-74, com
sede na Area Especial n° 10, Lote C, Guara Ii, Brasilia/DF, CEP: 71.070-703, todas integrantes do
GRUPO PROJECAO (hitps://oroieczo brifacuidade), neste ato representadas por seu socio
~ administrador e Diretor F’reSIdente. Sr. Oswaldo Luiz Saenger, brasileiro, divorciado, empresario,
portador da cédula de identidade RG n° 116.097 SSP/DF, inscrito no CPF/MF sob o n°® 023.332.791-
68, com enderego profissional na Area Especial n° 5/6, Setor C Norte, Taguatinga Norte, Brasilia/DF,
CEP: 72.115-700, doravante denominadas simplesmente “IES ou INSTITUICOES DE ENSINO”;

e de outro lado, na qualidade de CONVENIADA: SINDSEMP pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 05.346.158/0001-31 e razdo social SINDICATOC DOS SERVIDORES DO
MINISTERIO PUBLICO DO RN, com sede Rua Valdir Targino / n® 3649, neste ao representadas por
Luiz Felipe Paz de Almeida, brasileiro, portador da cédula de identidade RG n® 1260871 SSP RN,
inscrito no CPF/MF sob o n° 806.938.904-44, com endereco profissional na sede de sua representada,
doravante denominada “CONVENIADA"

Tém entre si justo e avengado o presente TERMO DE CONVENIO, mediante as seguintes cldusulas e
condi¢bes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O Convénio tem por objeto a concessao por parte da IES de descontos de 10% (dez por cento)
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nas mensalidades da semestralidade praticada na tabela Plano de Boleto em suas unidades de
Educagio Superior para cursos na modalidade presencial e para cursos da modalidade a distancia, no
ato da matricula ou de sua renovagao, para todos os Colaboradores/Associados da CONVENIADA,

inclusive seus dependentes legais limitados a conjuge, filhos e enteados “BENEFICIARIOS”), nos
termos da Clausula Segunda.

CLAUSULA SEGUNDA —- DOS DESCONTOS CONCEDIDOS

2.1. Os descontos previstos neste acordo ndo sdo cumulativos com quaisquer outros beneficios.
porventura j& concedidos aos BENEFICIARIOS, devendo estes optar por aquele que lhe for mais
favoravel. Os BENEFICIARIOS que participem do programa Financiamento Estudantil — FIES, terdo
referido desconto aplicado sobre o valor da mensalidade prevista no Contrato de Prestacao de Servicos
Educacionais.

2.2 Os descontos concedidos no presente Convénio deverdo ser obrigatoriamente usufruidos no
periodo de vigéncia deste Convénio, ficando a concessao de novos descontos para os periodos
posteriores, condicionada a sua renovacao nos termos da Clausula Décima Segunda.

2.3. Os descontos nao serao aplicados retroativamente aos colaboradores/associados e dependentes
legais (conjuge, filhos e enteados) da CONVENIADA que j& estejam matriculados nas IES ou para
aqueles que nao o solicitem formalmente, mas somente aqueles que se matricularem a partir da data
de assinatura do presente Convénio, e apés a solicitacdo do beneficio mediante requerimento escrito
junto a Central Integrada de Atendimento ao Aluno — CIAA das IES.

2.4. E autorizada e reconhecida pelas partes a revisao da semestralidade, na forma da legislacao
especifica, bem como nos termos do Contrato de Prestacdo de Servigos Educacionais a ser celebrado
entre as IES e os BENEFICIARIOS. Nestes casos, entretanto, devera ser observado o desconto ora
oferecido e a ser aplicado sobre ¢ valor da mensalidade que estiver vigente para cada semestre.

CLAUSULA TERCEIRA — DA ABRANGENCIA DO BENEFICIO

3.1. O percentual de desconto indicado na Clausula Segunda incidira apenas sobre o valor das
mensalidades dos cursos de nivel superior oferecidos pelas IES.

CLAUSULA QUARTA - DOS REQUISITOS

4.1. Para concessdo do desconto indicado na Clausula Segunda, os BENEFICIARIOS deverdo
apresentar no ato da matricula ou de sua renovacgéo, além da documentagdo padrao solicitada pelas
IES, a declaragdo para comprovagao de vinculo trabalhista, a ser emitida pela CONVENIADA e, para
os dependentes legais (conjuge, filhos e enteado) dos BENEFICIARIOS, além da referida declaragio,
sera necessaria a apresentacado de documento que comprove a relagao de dependéncia legal.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONVENIADA

/
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5.1. A CONVENIADA compromete-se a promover, por meio do seu Departamento de Recursos
Humanos, a divulgagado da presente parceria, utilizando cartazes, mensagens em recursos da internet
e outros instrumentos de divulgagdo de circulagao interna, sendo que qualquer forma de divulgacao
relativa unica e exclusivamente da parceria firmada, fisica ou virtual, devera passar pelos critérios de
legalidade e aprovagao das IES.

5.2. Permitir que representantes das IES divulguem os cursos para os seus colaboradores, desde que
previamente ajustado com o responsavel da empresa CONVENIADA.

5.3. Emitir a declarag@o para fins de comprovagdo de vinculo trabalhista, devidamente assinada,
assumindo a responsabilidade legal pelas declaracdes, acompanhada de cépia da carteira de trabalho
devidamente assinada, e no caso de sécio ou dependente legal deste, declaracdo que comprove a
condig¢ao de sécio e documento que comprove a dependéncia legal, respectivamente.

5.4. Comunicar no prazo de até 30 (trinta) dias, por escrito, o desligamento do seu quadro funcional de
BENEFICIARIOS que tenham sido contemplados com o percentual de desconto previsto no presente
Convénio.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES DAS IES

6.1. As IES comprometem-se a fornecer o material de divulgacéo (panfletos, banners, placas, stands,
divulgadores e etc.).

. 6.2. A IES compromete-se ainda em realizar a matricula somente dos colaboradores/associados e seus
~ dependentes legais (conjuge, filhos e enteados) com a comprovagao indicada na Clausula Quarta.

CLAUSULA SETIMA - DA OBRIGATORIEDADE NA PONTUALIDADE (IES)

7.1. O pagamento das mensalidades pelos BENEFICIARIOS devera ser efetuado até o dia 8 (oito) de
cada més.

7.1.1. Caso o pagamento seja realizado em data posterior, havera perda do beneficio do desconto
referente a parcela em atraso, incidindo as multas estabelecidas no Contrato de Prestacéo de Servigos
Educacionais firmado entre os BENEFICIARIOS e as [ES.

7.2, O desconto sera automaticamente cancelado no caso de inadimpléncia por prazo superior a 30
(trinta) dias, consecutivos ou ndo, sendo o desconto cancelado para as mensalidades relativas aos
meses vincendos do curso, incluindo-se o(s) més(es) inadimplente(s). Nestes casos, continuando

matriculado, o aluno voltara a pagar suas mensalidades no valor integral.

CLAUSULA OITAVA - DA RESPONSABILIDADE FINANCEIRA
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8.1. Sera de inteira responsabilidade dos BENEFICIARIOS o pagamento da matricula e das
mensalidades, sendo isenta a CONVENIADA de toda e qualquer responsabilidade financeira ou legal
em decorréncia de qualquer descumprimento ou inadimpléncia por parte de seus funcionarios e/ou
seus dependentes legais (conjuge, filho e enteados), quanto as responsabilidades assumidas perante
as IES.

8.2. Nao sera reconhecida pelas IES qualquer tipo de negociagdo financeira realizada entre os
BENEFICIARIOS e a CONVENIADA.

8.3. Os BENEFICIARIOS, na qualidade de discentes das IES, possuirdo responsabilidade integral
pelos compromissos financeiros assumidos mediante celebracéo de Contrato de Prestacao de Servicos
Educacionais, e ndo poderdac em qualquer hipétese, utilizar da presente parceria para requerer
vantagens em razao de eventual inadimplemento perante as IES.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO DE DURACAO DO BENEFICIO

9.1. Os BENEFICIARIOS usufruirdo dos descontos durante o periodo em que este Convénio estiver
vigente, observado o disposto nas Clausulas Oitava e Décima Segunda. Excepcionalmente, no caso
de termino da vigéncia de forma antecipada, os beneficios restardo prorrogados até o término do
semestre letivo em curso quando do fim de vigéncia ou rescisao.

CLAUSULA DECIMA — DO RESSARCIMENTO

10.1. O n&o exercicio, pelos BENEFICIARIOS, de qualquer direito assegurado pelo presente Convénio,
‘notadamente referente a ndo solicitacdo ou seu indeferimento, ndo ensejara direito de ressarcimento,
restituicdo ou compensacao das quantias pagas referentes ao valor integral da mensalidade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

11.1. O presente Convénio nao implica em qualquer forma de associacdo, consorcio ou solidariedade
ativa ou passiva entre as partes conveniadas, ndo sendo autorizadas as Partes a manifestarem-se em
nome uma da outra, sendo vedado, inclusive, o uso do nome, marcas e logotipos sem autorizagao
prévia e por escrito.

11.2. As IES nao terdo qualquer responsabilidade acerca de possiveis recolhimentos tributarios
(fiscais) de qualquer natureza, e ainda, a auséncia de responsabilidade civel, criminal, tributaria e
trabalhista.

11.3. Sendo mantida & presenca das IES em eventuais reclamagdes trabalhistas ou acdes

administrativas ou judiciais, que tenham como causa as matérias requladas na legislacdo ja referida, a
CONVENIADA obriga-se desde logo e, sem qualquer impugnagdo, a ressarcir as IES de todos os
valores despendidos com custas, depdsitos judiciais, e honorarios advocaticios, no prazo de até 48
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(quarenta e oito) horas contados da solicitagdo nesse sentido.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

12.1. O presente Convénio vigorara por prazo indeterminado, a partir da assinatura do instrumento
contratual, podendo ser rescindido, mediante aviso prévi6 de 30 (trinta) dias.

12.2. Podendo ser renovado somente mediante manifestacdo expressa das Partes, ndo sendo

garantidas as condigbes ora pactuadas.

12.3. Independente do prazo indicado acima, os valores das mensalidades e os percentuais de
desconto poder3o ser reajustados a cada semestre pelas IES e de acordo com o Contrato de Prestagao
de Servigos celebrado entre os BENEFICIARIOS e as IES, devendo os BENEFICIARIOS consultarem
previamente a tabela de precos e descontos vigentes no ato da matricula ou de sua renovacao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO

13.1. Este Convénio podera ser rescindido a qualquer tempo, mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias.
por escrito, sem a incidéncia de qualquer énus ou penalidades as Partes, ficando as IES obrigadas a
manterem os descontos concedidos até o término do semestre letivo vigente a época da solicitagdo de
rescisdo, e ficando a CONVENIADA obrigada a comunicar imediatamente aos seus funcionarios a
rescisdo do presente Convénio para os semestres seguintes a data da rescisao.

| CLAUSULA DECIMA QUARTA - DISPOSIGOES FINAIS

14.1. A tolerancia por uma das Partes em relagdo & eventual direito e/ou obrigac@o previstos neste
contrato devera ser interpretada como mero ato de liberalidade, ou seja, ndo importara em novagao,
prevalecendo, sempre, as obrigacdes e direitos originariamente pactuados, e ainda mengao acerca da
auséncia de responsabilidade quanto as obrigacdes civeis, criminais e trabalhistas.

14.2. O presente Convénio nao é firmado em caréater exclusivo, podendo tanto a CONVENIADA guanto
as IES, firmarem outros acordos no mesmo sentido com outras instituigdes.

14.3. Nenhuma das partes podera ceder ou de qualquer forma transferir, direta ou indiretamente, os
direitos e obrigagbes decorrentes deste Convénio, sem o prévio e expresso consentimento da outra
parte.

14.4. A CONVENIADA n3o se responsabiliza por obrigacdes civeis, criminais, trabalhistas, bem como
quaisquer outras que possam advir de fatos ocorridos em virtude das atividades académicas, sejam
oriundas de culpa ou nao por parte das IES, n3o se responsabilizando por eventuais paralisagoes das
atividades académicas, restringindo-se o presente Convénio tao somente a concessao dos descontos
nas mensalidades.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO CANCELAMENTO AUTOMATICO DAS BOLSAS

15.1. Os descontos que trata o presente Convénio serdo automaticamente cancelados nos seguintes

casos:

a) Se houver reprovacdo em mais de uma disciplina no semestre, por média, segundo os critérios
estabelecidos regimentalmente pelas IES, ou por falta, observando-se a frequéncia minima
exigida pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei Federal N.°. 394, de 20 de

dezembro de 1996);
b) Nas hipéteses de abandono, desisténcia, cancelamento, ou, trancamento de matricula do curso;

c) Na ocorréncia de falsidade na documentagéo ou fraude na prestagao das informagdes visando
a concessdo ou manutencgdo da bolsa, sem prejuizo das cominagées legais a que se achar
sujeito o responsavel pelo ilicito praticado;

d) Inobservancia a pontualidade das obrigacdes financeiras que trata a Clausula Oitava do
presente Convénio;

e) Desligamento dos BENEFICIARIOS do quadro de funcionéarios da CONVENIADA.
CLAUSULA DECIMA SEXTA — ANTICORRUPCAO

- 16.1. Na execucéao do presente Convénio € vedado as Partes e/ou a seus empregados, e/ou prepostos,

" elou gestores:

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico ou a
quem guer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente Convénio;

c) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagbes ou prorrogagoes
do presente Contrato, sem autorizagdo em lei, nos respectivos instrumentos contratuais;

d) Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro do presente Convénio: ou
e) De qualquer maneira fraudar o presente Convénio; assim como realizar quaisquer acoes ou
omissdes que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo, nos termos da Lei n° 12.846/2013, do

Decreto n° 8.420/2015, ou de quaisquer outras leis ou regulamentos aplicaveis (“Leis
Anticorrup¢ao”), ainda que nao relacionadas com o presente Convénio.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO
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17.1. Fica eleito o foro da Circunscrigdo Judiciaria de Brasilia/DF para dirimir as questoes decorrentes

do presente Convénio.

E por estarem justas e acordadas, as Partes assinam o presente Convénio, lavrado em 03 (irés) vias

de igual teor, para que surtam os devidos efeitos legais. *

Brasilia/DF, 28/fevereira/2018.

BCEC - BRASIL CENTRAL D% EDUCAGCAO E CULTURA LTDA.
GUATAG - SOCIEDADE DE ASSISTENCIA EDUCACIONAL LTDA.
UNESBA - UNIAO DE ENSINO SUPERIOR DE BRASILIA LTDA.
Oswaldo Luiz Saenger

CONVENENTES:

CONVENIADA: m

SINDICATO DOS\S_EyH{ORES DO MINISTERIO PUBLICO DO RN
Luiz Felipe Paz de Almeida

Testemunhas:

1 2.
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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